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SILABO
I. DATOSGENERALES:
1.1. Curso : FINANZASINTERNACIONALESI
1.2. Cédigo : NG02903
1.3. Ciclo Académico ;o IX
1.4. Créditos ;04
1.5. Naturaleza del curso . Obligatorio
1.6. Horas semanales . 6(2Teoria- 4 Préctica)
1.7. Requisito - Ninguno
1.8. Semestre Académico ;. 2006-1
[1. SUMILLA

La expansion del comercio internacional de bienes y servicios, la proliferacion de
acuerdos - comerciales o de integracion econdmica - entre paises, la movilizacién de
factores productivos a nivel mundial y el fendbmeno actua de la globalizacion, hacen que el
sistema financiero internacional sea pieza clave para canalizar eficientemente recursos
entre unidades econdmicas superavitarias y deficitarias.

Las leyes, variables, instrumentos, mercados y mecanismos de regulacion de los mercados
internacionales repercuten en la rentabilidad y sostenibilidad de los negocios y en la
direccién de los flujos de capital en general, 1o que se observa a través de variables como el
tipo de cambio, precio de las materias primas y tasas de interés activas 'y pasivas.

En las Ultimas décadas € sistema financiero internacional se ha visto sacudido por
recurrentes crisis o desequilibrios, manifestado en las variables del tipo de cambio de la
divisa, las tasas de interés, precio de las materias primasy por cambios significativos en los
flujos de capital.

A través del curso presentaremos a los principales actores y mercados financieros
internacionales, desde la perspectiva de una empresa que opera en e mercado local,
cuantificaremos la exposicién a variables como el tipo de cambio y la tasa de interés, sea
en mercados financieros, mercado de dinero, mercado de divisas o mercado de derivados.

Asimismo ofreceremos a alumno un conocimiento tedrico practico sobre las incidencias
del sistema financiero y monetario internacional en los negocios globales (La globalizacion
financiera), las nuevas tendencias de financiamiento y reformas estructurales del sistemas
monetario internacional, que incluye al Fondo Monetario Internacional, Banco Mundial,
Banco Interamericano de Desarrollo, Corporacion Andina de Fomento.

[Il. COMPETENCIASDE LA CARRERA
Brindar un adecuado marco tedrico y técnico del andlisis del sistema financiero internacional
para incorporar medidas o planes de accién en las decisiones de inversiéon y financiamiento de
las empresas.

IV. COMPETENCIASDEL CURSO
o] Analizar e interpretar los principales hechos y acontecimientos que modifican €l
sistema financiero internacional.
o] Identificar las mega tendencias financieras y hechos que suelen generar crisis
financieras internacional es.
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o] Estudiar |os mercados de dinero y divisas.
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o] Identificar, cuantificar y disefiar politicas para administrar los riesgos externos
(Interés, cambiario, de mercado, operativo, etc.) asociados a la gestion financiera

internacional.
o] Presentar |as principales innovaciones financieras para cubrir riesgos financieros.

V. RED DE APRENDIZAJE.

Globalizacion Ambiente Mercado de Costo % Operaciones
Financiero I nternacional Divisas Global de Multinacionales
Capital

A 4

Sistema Monetario | Tasas Cambiadas

Importaciones
I nternacional Exportaciones

V1. UNIDADES DE APRENDIZAJE

Topico acubrir L ectura Obligatoria

Sem.

Globalizacién y el Ambiente Financier o I nternacional: LLEITEMAN / STONEHILL /
Estructura del entorno financiero internacional. Principales MOFFETT. Multinational
variables y estadisticas. La firma internacional, multinacional y  Business Finance. C. 1& 2
global. Objetivos de la administracion financierainternacional. [l EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C1& 4

10

Objetivosdel Aprendizaje:

Definir el entorno financiero internacional, la estructura, actores, instrumentos y tipos
de mercados internacionales.

El Sistema Monetario I nter nacional LOEITEMAN / STONEHILL /
(International Monetary System - IMS): MOFFETT. Multinational
Definiciones y terminologia. Evolucion histérica. El| BusinessFinance.C.3& 4
Acuerdo de Bretton Woods, EI FMI, Banco Mundia y [EHEUN/RESNICK.

otros. Tipo de cambio de las Divisas: Fijo y Variable. La| International Financial
Union Europea y e EURO. Balanza de Pagos y Crisis| Management. C.2& 3
Interna-cionales.

20

Objetivosdel Aprendizaje:
Presentar el desarrollo histérico del IMS. Describir los regimenes de los tipos de
cambio y explicar la solidez internacional de un pais por medio de sus transacciones
internacionales

El Mercado de Divisas (FOREX Market): Estructura, Comportamiento de lastasas de
cambio y relaciones de Paridad I nternational:

El Mercado FOREX. Cotizaciones Spot. Tipo de cambio Nominal y Real. Cambio cruzado |
arbitragje. Mercado a Plazo. Mercado Futuro, Cotizaciones Forward, Premio y Descuentd

30, 4° & 5°
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Forward. Posicion Largay Corta. Mercado de Derivados. Teoria de Opciones. Ley de Un Sdlg
Precio. Paridad del Poder de Compra. El Efecto Fisher Internacional. Paridad de la Tasa dg
Interés. Riesgo, Coberturas y especulacion. Relacion entre € tipo de cambio Spot y Forward.
Compensaciones y margenes de garantia.

LJEITEMAN / STONEHILL / MOFFETT. Multinational Business Finance. C. 4,5 & 6.

L EUN/RESNICK. International Financial Management. C. 5,6 & 7.

Objetivosdel Aprendizaje:
Entender como operan los mercados de divisas spot, forward, futuros, opciones.
Determinar cotizaciones de divisas. Explicar las interrelaciones entre las divisas, y
principales indicadores econémicos. Presentar la Teoria de Opcionesy Coberturas.

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C.14, 15,
16,17 & 18

Topico acubrir LecturaObligatoria 6° & 7°
Medir y Administrar la Exposicion Cambiaria: EITEMAN / STONEHILL /
Exposiciones de Transaccion, Operativay de Translacion. MOFFETT. Multinational
Exposicion a interés de ladivisa Business Finance. C. 7,8,9 &
10
EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C. 8,9 & 10
Objetivosdel Aprendizaje
Medir, administrar y reducer el riesgo ala exposicion del riesgo cambiario
EXAMEN PARCIAL 3°
Costo Global del Capital: Estructura de Deuday Patrimonio: EITEMAN / 9°
Mercados de bonos internacionales. Eurobono. Cotizaciones. Credif STONEHILL /
ratings. Negociacion de acciones en mercados internacionales] MOFFETT.
Emision de Accionesy ADRs (American depository receipts). Multinational Business
Finance. C. 11, 12, 13 &
14.
EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C. 11, 12
& 13.
Objetivosdel Aprendizaje:
Descripcion de la estructura de los mercados de bonos y acciones internacionales.
Andlisis de una estructura 6ptima de capital. Costo del financiamiento.
Estrategia Corporativa, Inversion Extranjera Directa EITEMAN / STONEHILL |11°&12°
(Foreign Direct Investment) y Presu-puesto de Inversion { MOFFETT. Multinational
Multinacional: Business Finance. C. 15,
Posicion de Matriz y Subsidiaria: Riesgo y Tasa de Retorno 16,17 & 18.

Objetivosdel Aprendizaje:
Explicar los efectos de la diversificacion internacional (Portafolio, Activos, Mercados,
etc) paracrear un bien diversificado portafolio de activos.

L EITEMAN / STONEHILL
Operaciones Multinacionales: Administracion del Capital de | / MOFFETT. Multinational
Trabajo: Business Finance.

13°,14°

Importaciones y Exportaciones, Aranceles e Impuestos, Ch.19,20,21,22 & 23
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Dividendos, Royalties,Precios de Transferencia EUN/RESNICK.
International Financial
Management. Ch 19, 20 &
21

Objetivosdel Aprendizaje:
Los estudiantes podran entender las diversas opciones, modelos y mecanismos
financieros para el manegjo eficiente del capital de trabajo evitando afectar la posicion
competitive de laempresa.

Presentacion del Trabajo Grupal 15°

EXAMEN FINAL 16°

VII. METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza busca despertar €l interés por aprender, con métodos
précticos, resolucion de casos y dinamicas.

Las actividades a desarrollar estan referidas al control diario de las variables asignadas a
cada alumno, a encuesta sobre los perfiles individuales de riesgo, a las exposiciones del
profesor, a las exposiciones de los alumnos, a andlisis, discusion y solucion de
€jerciciosy casos.

VIII. EVALUACION:
El sistema de evaluacion del Reglamento General de Estudios contempla:
Promedio Final= (PAR+FIN+PPRA)/3
Promedio de practicas (PPRA) se obtendré: (PRA1+PRA2 +PRA3+TRP) /4

0 PRA1, PR2y PR3 : Controles Escritos
0 TRP: Trabagjos Grupales e Individuales

IX. BIBLIOGRAFIA:

Textos Bésicos:
[ Eiteman David K., Stonehill Arthur |. y Moffett Michael H. Multinational Business
Finance 8° edition. México: Prentice Hall, 2000.

L Eun Cheol Sy Resnick Bruce G. International Financial Management . 4° edition.
New York. MCGRAW-HILL. 2007.

Textos Complementarios:

L Cardoza Carlos, Diaz Dagoberto y Tarabotto Alberto. Finanzas Internacionales. Un
enfoque para Latinoamérica. Per(: Biblioteca Universitaria. Universidad del Pacifico.
1994.

Diez de Castro Luisy Mascarefias Pérez Ifiigo Juan. Ingenieria financiera: La gestion en
los mercados financieros internacionales. 2°* edicién. México: M Graw Hill. 1995.

EJHull John C. Fundamentals of Futures and Options Markets. 4° edition. Madrid.
PrenticeHall. Pearson Education. 2004
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