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SÍLABO

I. DATOS GENERALES:
1.1. Curso : FINANZAS INTERNACIONALES I
1.2. Código : NG02903
1.3. Ciclo Académico : IX
1.4. Créditos : 04
1.5. Naturaleza del curso : Obligatorio
1.6. Horas semanales : 6 (2 Teoría - 4 Práctica)
1.7. Requisito : Ninguno
1.8. Semestre Académico : 2006-II

II. SUMILLA
La expansión del comercio internacional de bienes y servicios, la proliferación de

acuerdos - comerciales o de integración económica - entre países, la movilización de
factores productivos a nivel mundial y el fenómeno actual de la globalización, hacen que el
sistema financiero internacional sea pieza clave para canalizar eficientemente recursos
entre unidades económicas superavitarias y deficitarias.

Las leyes, variables, instrumentos, mercados y mecanismos de regulación de los mercados
internacionales repercuten en la rentabilidad y sostenibilidad de los negocios y en la
dirección de los flujos de capital en general, lo que se observa a través de variables como el
tipo de cambio, precio de las materias primas y tasas de interés activas y pasivas.

En las últimas décadas el sistema financiero internacional se ha visto sacudido por
recurrentes crisis o desequilibrios, manifestado en las variables del tipo de cambio de la
divisa, las tasas de interés, precio de las materias primas y por cambios significativos en los
flujos de capital.

A través del curso presentaremos a los principales actores y mercados financieros
internacionales, desde la perspectiva de una empresa que opera en el mercado local,
cuantificaremos la exposición a variables como el tipo de cambio y la tasa de interés, sea
en mercados financieros, mercado de dinero, mercado de divisas o mercado de derivados.

Asimismo ofreceremos al alumno un conocimiento teórico práctico sobre las incidencias
del sistema financiero y monetario internacional en los negocios globales (La globalización
financiera), las nuevas tendencias de financiamiento y reformas estructurales del sistemas
monetario internacional, que incluye al Fondo Monetario Internacional, Banco Mundial,
Banco Interamericano de Desarrollo, Corporación Andina de Fomento.

III. COMPETENCIAS DE LA CARRERA
Brindar un adecuado marco teórico y técnico del análisis del sistema financiero internacional
para incorporar medidas o planes de acción en las decisiones de inversión y financiamiento de
las empresas.

IV. COMPETENCIAS DEL CURSO
o Analizar e interpretar los principales hechos y acontecimientos que modifican el

sistema financiero internacional.
o Identificar las mega tendencias financieras y hechos que suelen generar crisis

financieras internacionales.
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o Estudiar los mercados de dinero y divisas.
o Identificar, cuantificar y diseñar políticas para administrar los riesgos externos

(Interés, cambiario, de mercado, operativo, etc.) asociados a la gestión financiera
internacional.

o Presentar las principales innovaciones financieras para cubrir riesgos financieros.

V. RED DE APRENDIZAJE.

VI. UNIDADES DE APRENDIZAJE

Tópico a cubrir Lectura Obligatoria Sem.
Globalización y el Ambiente Financiero Internacional:
Estructura del entorno financiero internacional. Principales
variables y estadísticas. La firma internacional, multinacional y
global. Objetivos de la administración financiera internacional.

EITEMAN / STONEHILL /
MOFFETT. Multinational
Business Finance. C. 1& 2

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C 1 & 4

1º

Objetivos del Aprendizaje:

Definir el entorno financiero internacional, la estructura, actores, instrumentos y tipos
de mercados internacionales.

El Sistema Monetario Internacional
(International Monetary System - IMS):
Definiciones y terminología. Evolución histórica. El
Acuerdo de Bretton Woods, El FMI, Banco Mundial y
otros. Tipo de cambio de las Divisas: Fijo y Variable. La
Unión Europea y el EURO. Balanza de Pagos y Crisis
Interna-cionales.

EITEMAN / STONEHILL /
MOFFETT. Multinational
Business Finance. C. 3 & 4

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C. 2 & 3

2º

Objetivos del Aprendizaje:
Presentar el desarrollo histórico del IMS. Describir los regímenes de los tipos de
cambio y explicar la solidez internacional de un país por medio de sus transacciones
internacionales

El Mercado de Divisas (FOREX Market): Estructura, Comportamiento de las tasas de
cambio y relaciones de Paridad International:
El Mercado FOREX. Cotizaciones Spot. Tipo de cambio Nominal y Real. Cambio cruzado y
arbitraje. Mercado a Plazo. Mercado Futuro, Cotizaciones Forward, Premio y Descuento

3º, 4º &5º

Globalización Ambiente
Financiero Internacional

Sistema Monetario
Internacional

Costo
Global del

Capital

Operaciones
Multinacionales

Importaciones
Exportaciones

Mercado de
Divisas

Tasas Cambiadas
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Forward. Posición Larga y Corta. Mercado de Derivados. Teoría de Opciones. Ley de Un Sólo
Precio. Paridad del Poder de Compra. El Efecto Fisher Internacional. Paridad de la Tasa de
Interés. Riesgo, Coberturas y especulación. Relación entre el tipo de cambio Spot y Forward.
Compensaciones y márgenes de garantía.
EITEMAN / STONEHILL / MOFFETT. Multinational Business Finance. C. 4, 5 & 6.
EUN/RESNICK. International Financial Management. C. 5, 6 & 7.

Objetivos del Aprendizaje:
Entender como operan los mercados de divisas spot, forward, futuros, opciones.
Determinar cotizaciones de divisas. Explicar las interrelaciones entre las divisas, y
principales indicadores económicos. Presentar la Teoría de Opciones y Coberturas.

Tópico a cubrir Lectura Obligatoria 6° & 7°
Medir y Administrar la Exposición Cambiaria:
Exposiciones de Transacción, Operativa y de Translación.
Exposición al interés de la divisa

EITEMAN / STONEHILL /
MOFFETT. Multinational
Business Finance. C. 7,8,9 &
10

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C. 8, 9 & 10

Objetivos del Aprendizaje
Medir, administrar y reducer el riesgo a la exposición del riesgo cambiario

EXAMEN PARCIAL 8°

Costo Global del Capital: Estructura de Deuda y Patrimonio:
Mercados de bonos internacionales. Eurobono. Cotizaciones. Credit
ratings. Negociación de acciones en mercados internacionales.
Emisión de Acciones y ADRs (American depository receipts).

EITEMAN /
STONEHILL /
MOFFETT.
Multinational Business
Finance. C. 11, 12, 13 &
14.

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C. 11, 12
& 13.

9°

Objetivos del Aprendizaje:
Descripción de la estructura de los mercados de bonos y acciones internacionales.
Análisis de una estructura óptima de capital. Costo del financiamiento.

Estrategia Corporativa, Inversión Extranjera Directa
(Foreign Direct Investment) y Presu-puesto de Inversión
Multinacional:
Posición de Matriz y Subsidiaria: Riesgo y Tasa de Retorno

EITEMAN / STONEHILL
/ MOFFETT. Multinational
Business Finance. C. 15,
16, 17 & 18.

EUN/RESNICK.
International Financial
Management. C.14, 15,
16,17 & 18

11°&12°

Objetivos del Aprendizaje:
Explicar los efectos de la diversificación internacional (Portafolio, Activos, Mercados,
etc) para crear un bien diversificado portafolio de activos.

Operaciones Multinacionales: Administración del Capital de
Trabajo:
Importaciones y Exportaciones, Aranceles e Impuestos,

EITEMAN / STONEHILL
/ MOFFETT. Multinational
Business Finance.
Ch.19,20,21, 22 & 23

13° ,14°
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Dividendos, Royalties,Precios de Transferencia EUN/RESNICK.
International Financial
Management. Ch 19, 20 &
21

Objetivos del Aprendizaje:
Los estudiantes podrán entender las diversas opciones, modelos y mecanismos
financieros para el manejo eficiente del capital de trabajo evitando afectar la posición
competitive de la empresa.

Presentación del Trabajo Grupal 15°
EXAMEN FINAL 16°

VII. METODOLOGÍA

La metodología de enseñanza busca despertar el interés por aprender, con métodos
prácticos, resolución de casos y dinámicas.
Las actividades a desarrollar están referidas al control diario de las variables asignadas a
cada alumno, a encuesta sobre los perfiles individuales de riesgo, a las exposiciones del
profesor, a las exposiciones de los alumnos, al análisis, discusión y solución de
ejercicios y casos.

VIII. EVALUACIÓN:

El sistema de evaluación del Reglamento General de Estudios contempla:

Promedio Final= (PAR+FIN+PPRA)/3

Promedio de prácticas (PPRA) se obtendrá: (PRA1+PRA2 +PRA3+TRP) /4

o PRA1, PR2 y PR3 : Controles Escritos
o TRP : Trabajos Grupales e Individuales

IX. BIBLIOGRAFÍA:

Textos Básicos:
Eiteman David K., Stonehill Arthur I. y Moffett Michael H. Multinational Business

Finance 8° edition. México: Prentice Hall, 2000.

Eun Cheol S y Resnick Bruce G. International Financial Management . 4° edition.
New York. MCGRAW-HILL. 2007.

Textos Complementarios:
Cardoza Carlos, Díaz Dagoberto y Tarabotto Alberto. Finanzas Internacionales: Un

enfoque para Latinoamérica. Perú: Biblioteca Universitaria. Universidad del Pacífico.
1994.

Diez de Castro Luis y Mascareñas Pérez Iñigo Juan. Ingeniería financiera: La gestión en
los mercados financieros internacionales. 2da edición. México: McGraw Hill. 1995.

Hull John C. Fundamentals of Futures and Options Markets. 4° edition. Madrid.
PrenticeHall. Pearson Education. 2004
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Webs y Medios Electrónicos:

www.bancomundial
.org

www.imf.org www.iadb.org www.federalreserve.g
ov

www.eclc.cl www.bcrp.gob.pe www.mef.gob.pe www.ft.com

www.conasev.gob.p
e

www.sbs.gob.pe www.sec.gov www.google.finance.c
om

www.quote.com www.invertia.com www.today.reuters.
com

http://online.wsj.com/
public

www.cemla.org www.bis.org http://web.mit.edu/k
rugman/www/

www.wws.princeton.
edu/~pkrugman/


