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I. DATOSGENERALES:
1.I. Curso :  MICROECONOMIA
1.2.Cédigo . NG02204
1.3.Ciclo académico o
1.4.Créditos : 3
1.5.Naturaleza del curso . Obligatorio
1.6.Horas semanales . 4 (Teoria: 2 Practica: 2)
1.7.Requisito . Economial
1.8.Curricula : 2006-11

I1. SUMILLA

La asignatura expone a los participantes el proceso de formacion de precios en los mercados,
vinculando conceptos y deducciones operacionales con experiencias posibles, por medio del
empleo de modelos que la teoria econémica formula para este fin. De manera que el contenido
incluye principales principios de racionalidad ilimitada que se asumen en las decisiones
econémicas, modelos que explican la conducta de los agentes econdmicos e incorpora las
estructuras de mercado tanto desde el punto de vista del entorno estratégico, como de su
interrelacion mundial. Asi a final del curso, el estudiante podra comprender los principios
econdmicos subyacentes en las decisiones de los agentes econdmicos como de los mercados,
permitiéndole un mejor acercamiento al contenido de los cursos subsiguientes.

[11. COMPETENCIA DE LA CARRERA:

31 Los estudiantes de la carrera logran obtener los conocimientos necesarios para poder
entender el comportamiento del entorno econdmico frente a las decisiones econémicas
individuales.

3.2 El mundo actual exige €l entendimiento de las interrelaciones econémicas entre los
sistemas econdmicos, como producto del desarrollo de la actividad individual del ser
humano en sociedad, 1o que implica el desarrollo de la capacidad de entender los
mecanismos econdmicos y socidles mediante el cua se objetivizan estas
interrelaciones.

V. COMPETENCIASDEL CURSO

4.1 Con la informacion proporcionada se logra ubicar y explicar €l campo de estudio,
conceptos y metodologia del andlisis microeconoémico.

4.2 Se logra explicar las motivaciones y racionalidad del comportamiento del individuo como
consumidor de mercancias, usuario de servicio, por o que los estudiantes tendran la capacidad
de entender los fundamentos de la demanda. También estaran en capacidad de identificar los
factores que inciden en las decisiones de las empresas, comprendiendo asi, |os fundamentos de
laoferta

4.3 Identificar condiciones competitivas 0 no competitivas en larealidad de los
mercados, asi como sus implicancias en el entorno de la competitividad mundial.
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4.4 Comprender los niveles de eficiencia con que puede operar un sistema econdmico bajo la
presencia de externalidades y bienes publicos, generando de esta manera elementos cognitivos
acercadel problema de la proteccion del medio ambiente principal mente.

V. RED DE APRENDIZAJE.

UNIDAD TEMATICA I.-
Introduccion:
Microeconomia,
Mercados y precios

<L

UNIDAD TEMATICA II:
Principales fundamentos de
la demanda y oferta

gt gt

UNIDAD TEMATICA IIl.- UNIDAD TEMATICA IV:

Competitividad y Eficiencia econdmica,

estructuras de mercado externalidades y bienes
publicos.

VI. UNIDADESDEL APRENDIZAJE:
UNIDAD TEMATICA .- Introduccion: Microeconomia, Mercados y precios

Logro: Con la informacion de esta unidad tematica se logra ubicar y
explicar €l campo de estudio, conceptos y metodologia del andlisis
microecondmico.

N°deHoras 16 hrs.
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
1. Economia, Microeconomia, El Lecturay debate de por que estudiar 1
método de estudio, model os. microeconomia.
2. Microeconomiay Administracién de |Exposiciones de la actividad
Negocios Globales. anterior, presentacion de casos

3. El enfoque neoclésico de escasez y
eleccion, intercambio-Trade-Off

1. El mercado, precios de reserva, Lectura y debate sobre costos de 2
nominalesy reales. Competitividad y | oportunidad y determinacion del
dimensiones. Trade-Off.

2. Repaso de las funciones de demanda
y oferta, normal e inversa, equilibrio.
3. Ejercicios.
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Desplazamientos de las funciones de| Desarrollo de gjercicios. 3
demanday oferta. Intervenciones en la pizarra.

Variaciones del equilibrio del | Tareade casa.

mercado.

Elasticidades de demanday de oferta.

Ejercicios.

UNIDAD TEMATICA I1: Principales fundamentos de la demanday oferta

e Logro: Se logra explicar las motivaciones y racionalidad del comportamiento del
individuo como consumidor de mercancias, usuario de servicio, por lo que los estudiantes
tendran la capacidad de entender los fundamentos de la demanda. También estardn en
capacidad de identificar los factores que inciden en las decisiones de las empresas,
comprendiendo asi, los fundamentos de la oferta.

N°deHoras: 20 hrs.

TEMA ACTIVIDADES SEMANA
1. Conductadel consumidor, €l valor, Desarrollo de gjercicios. 4
medicion del valor. Exposiciones de trabajos
2. Lautilidad y lademanda. encargados.
3. Laspreferencias. Desarrollo de casos y exposiciones
en aula.
1. Larestriccion presupuestaria. Desarrollo de gjercicios. 5
2. Optimizacion del consumo. Exposiciones de trabajos
3. Ejemplosy gjercicios. encargados.
Desarrollo de casos y exposiciones
en aula
1. Variacionesdelarestriccién Desarrollo de gjercicios. 6
presupuestaria, Derivacién de la curva| Exposiciones de trabajos
de Engel y de la demanda encargados.
2. Derivacion de la demanda del Desarrollo de casos y exposiciones
mercado, en aula
3. Ejemplosy egjercicios. Practicas cortas.
Practica calificada
1. Tecnologia de produccion, Desarrollo de gjercicios. 7
2. Laproduccién en el corto plazo, Exposiciones de trabajos
3. Produccion con dos factores encargados.
4. Rendimientos de escala. Desarrollo de casos y exposiciones
5. Ejemplosy egjercicios. en aula.
Practicas cortas.
EXAMEN PARCIAL. 8
1. Loscostos; medicion de costos. Desarrollo de gjercicios. 9
2. Loscostos de corto plazo. Exposiciones de trabajos
3. Loscostos de largo plazo, encargados.
4. Relacion de los costos de corto plazo | Desarrollo de casos y exposiciones
y largo plazo. Planta optima. enaula.
5. Ejemplosy egjercicios. Practicas cortas.
Practica calificada
1. Maximizacion de beneficiosLa Desarrollo de gjercicios. 10
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empresa tomadora de precios.

Punto de cierre y curva de oferta
competitiva.

Maximizacion de beneficios de largo
plazo.

Ofertade largo plazo de laindustria.
Ejemplosy gercicios

Exposiciones de
encargados.
Desarrollo de casos y exposiciones
en aula.

Practicas cortas.

trabajos

UNIDAD TEMATICA I11.- Competitividad y estructuras de mercado.

estratégicas.

Estrategias dominantes y equilibrio
de Nash.

Ejemplosy gjercicios.

Exposiciones de
encargados.
Desarrollo de casos y exposiciones
en aula
Practicas cortas.

Practica calificada

trabajos

Logro: Identificar condiciones competitivas o no competitivasen laredidad de los
mercados, asi como sus implicancias en el entorno de la competitividad mundial.
N°deHoras: 20 hrs.
TEMA ACTIVIDADES SEMANA
Desarrollo de gjercicios. 11
1. Eficienciade un mercado Exposiciones de trabajos
competitivo. Excedente del encargados.
consumidor y €l productor. Desarrollo de casos y exposiciones
2. Precios minimos. en aula.
3. Mantenimiento de preciosy cuotas | Practicas cortas.
de produccion.
4. Contingentesy aranceles sobre
importaciones.
5. Efectos de impuestosy
subvenciones.
6. Ejerciciosy gemplos.
1. El monopolio: fuentes del poder del | Desarrollo de gjercicios. 12
monaopolio. Exposiciones de trabajos
2. Costo socia del monopolio. encargados.
3. El monopsonio: €l poder del Desarrollo de casos y exposiciones
MoNopSsoNi 0. enaula.
4. Ejemplosy gercicios. Practicas cortas.
1. Competencia monopolistica. Desarrollo de gjercicios. 13
2. Oligopoalio. Exposiciones de trabajos
3. Competencia basada en precios. encargados.
4. Competenciay colusion. Desarrollo de casos y exposiciones
5. Loscarteles. en aula.
6. Ejemplosy gjercicios. Practicas cortas.
1. Teoriadejuegosy decisiones Desarrollo de gjercicios. 14
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UNIDAD TEMATICA 1V: Externalidades, bienes ptiblicos e informacion.

Logro: Comprender los niveles de eficiencia con que puede operar un sistema
econémico bajo € criterio de las externalidades y bienes publicos, permitiendo de esta forma tener
alcances sobre |os temas rel acionados con la proteccion del medio ambiente y responsabilidad social.

N°deHoras: 12 hrs.

TEMA ACTIVIDADES SEMANA

1. Externalidadesy bienes publicos. Desarrollo de gjercicios. 15
2. Externalidadesy derechos de Exposiciones de trabajos

propiedad. encargados.
3. Recursos de propiedad comdn. Desarrollo de casos vy
4. Bienespublicos. exposiciones en aula.
5. Ejemplosy gjercicios. Practicas cortas.
1. Losmercados con informacion Exposiciones 16

asimétrica.
2. El problemadel principa y el agente
EXAMEN 17
EXAMEN SUSTITUTORIO 18

VIl. METODOLOGIA.

Se usa € método activo de aprendizaje, que consiste en la exposicion individual de los
participantes en las lecturas asignadas, la resolucion de casos 'y la discusion de propuestas.

El profesor trata los aspectos no cubiertos con el método de participacion.

En la primera clase se formaran los grupos de trabajo para realizar el trabgjo integral del curso
que sera presentado al término del curso.

e Lametodologia que se utilizara serdla de exponer |os temas en cada sesion.

e Intervenciones orales de los alumnos (preguntas)

e Trabajos monogréficos.

VIII.EVALUACION. Procedimiento

La evaluacion se realiza de acuerdo a Reglamento de Evaluacién Académica seguida en la
Facultad, aprobado por el Consejo Universitario con acuerdo N° 0417-2009. Segun €l articulo 5° de tal
reglamento, se emplealaaternativa A, de evaluacion siendo la siguiente:

Promedio Final = (Ex Parcial + Ex. Final + Promedio de practicas)/3
Promedio de practicas = ((Practica 1 + Practica 2 + Practica 3)/2 + Trabgjo de Investig.)/2

e Enlaparte Tedrica
- Evaluacion de los dos exdmenes, parcia y final.

e Enlaparte Préctica
- Evaluaciones de las | ecturas seleccionadas.
- Practicas cortas.
- Trabajo deinvestigacion.
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- Asistencia

e El Promedio Final se obtendra de la suma del promedio de notas de préactica, mas el
examen parcia y €l final, lo que debe sumar un total de 32 puntos como minimo para
lograr la nota aprobatoria.

e Sobrelos examenes de aplazados
El alumno pierde el derecho a examen de aplazados por lo siguiente:

- Inasistenciaalaclase deteoriay préctica
- Promedio desaprobatorio en Practicas menor a 07.
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